cpa

URSOS

CURSO ONLINE AO VIVO

Praticas de Departamento Pessoal e eSocial

Orientadores

Fabio Momberg Masuela

Graduado em Direito pela UNIMEP - Universidade Metodista de Piracicaba; consultor
da CPA; especialista em legislacdo trabalhista, previdenciaria, fundiaria e normas de
seguranga e medicina do trabalho; autor de artigos publicados em periddicos
especializados em consultoria empresarial.

Joao Pedro Porto

Advogado, consultor da CPA; graduado em Direito pela UNISO - Universidade de
Sorocaba; especialista em legislagdo trabalhista, previdenciaria, fundiaria e normas de
seguranga e medicina do trabalho; autor de artigos publicados em periddicos
especializados em consultoria empresarial.

Objetivo

Oferecer uma imersdo completa nas praticas essenciais do Departamento Pessoal, aliada a integracdo com o
eSocial, o sistema que revolucionou a forma como as empresas lidam com suas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias no Brasil. O foco é fornecer conhecimento pratico e aplicavel, capacitando os participantes a
executar de forma eficiente as principais tarefas do dia a dia nesse setor, que é importantissimo para as empresas
e escritérios de contabilidade.

A quem se destina

Profissionais das areas de Departamento Pessoal, Recursos Humanos, aqueles que atuam em relagdes trabalhistas
e previdenciarias, contadores, advogados, consultores, encarregados e demais profissionais interessados no
assunto.




Programa

- Como consultar a legislacdo e as normas trabalhistas

- Decreto n° 10.854/2021 e Portaria MTP n® 671/2021 - Consolidagao e simplificagcdo da legislacdo trabalhista
- eSocial e a substituicdo das obrigacGes acessodrias

- Envio dos eventos no eSocial e documentacdo técnica

- Informagbes do Empregador: S-1000

- Tabela de Estabelecimento e Obras: S-1005

- Processo de admissao e o eSocial

- Documentos admissionais conforme o eSocial e a LGPD

- Declaragao de raca e etnia no eSocial

- Tipos de dependentes conforme a legislacdo trabalhista e previdenciaria
- Multa da CTPS Digital - Lei n© 14.438/2022

- Elaboracao do contrato de trabalho e a LGPD

- CBO - Classificagdo Brasileira das Ocupagdes

- Contrato de Experiéncia

- Cota de Profissionais com Deficiéncia - PCD

- Cota de Jovem Aprendiz

- Alteracao de dados cadastrais do trabalhador: S-2205

- Alteracao de contrato de trabalho: S-2206

- Teletrabalho, trabalho remoto e trabalho hibrido - Lei 14.442/2022
- Trabalho intermitente

- Livro ou Ficha de Registro de Empregados - LRE ou FRE

- eLIT - Livro de Inspecdo do Trabalho Eletrénico

- Marcacao de ponto - Formas de registro

- Trabalhadores sem vinculo empregaticio: S-2300

- Estagiarios

- Flexibilizagdo da legislagdo trabalhista para pais e maes

- DET - Domicilio Eletronico Trabalhista

- Declaracao e Relatério de Igualdade Salarial

- Eventos de seguranca e saude do trabalho - SST

- Reintegragao

- Afastamentos do trabalho

- Rotinas de desligamento

- Rescisdo de Contrato de Trabalho - Documentos obrigatérios e homologacao

- Formulario de seguro-desemprego




Informacdes

Carga Horaria

10 horas

Datas

13, 14, 15 e 16 de maio de 2024, das 19h as 21h30
Incluso no curso

Certificado de participacdao e material didatico.
Investimento

R$ 549,00 - Assinante CPA

R$ 689,00 - Nao assinante

Desconto de 5% para pagamento a vista até dia 07/05/2024.
Forma de pagamento

Boleto bancario, Pix ou cartdo de crédito.
Observagao importante

Em razdo de quérum minimo necessario para a realizacdo do curso reservamo-nos o direito de reprograma-lo ou
suspendé-lo.

Transmissao ao Vivo

O evento sera transmitido ao vivo, sendo possivel a realizacdo de perguntas aos apresentadores. A
gravagao do evento ficara disponivel por 30 dias apds a data de realizacdo de cada aula.

Ligue hoje mesmo para (15) 3219-4822, whatsapp (15) 99149-4243 ou através do e-mail
comercial@netcpa.com.br, fale com Carina ou Daniele e faca a sua reserva.

A CPA REALIZA TAMBEM CURSOS "IN-COMPANY".




